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 ( عشر خامسلاالاجتماع  محضر) 
هــ  14/02/1444السبت   

 م   10/09/2022الموافق 
 (     zoomعن بعد )  المكان:

 مساء (  5 الوقت: الساعة )
هـــ 1444السبت من الرابع عشر من شهر صفر من عام  جمعية جسر للأعمال التطوعية يوم  عقدت         

  رقم ب  الاجتماعيةالموارد البشرية والتنمية    لمجلس الإدارة، وذلك بعد قرار معالي وزير  عشر  رابعلاالاجتماع  
بهـ    24/2/1442وتاريخ    33229 الخاص القاضي  بالسجل  التطوعية  للأعمال  جسر  جمعية  تسجيل 

 حيث عقد الاجتماع بحضور كل من:(اعتبارا من تاريخه 1963بالجمعيات الاهلية برقم ) 
 
 ة رئيس مجلس الإدار      مرزوق  بنت سلام ماجدة أ.   .1
 نائب الرئيس مجلس الإدارة                سليمان إبراهيم الفضل أ.      .2
 ي  والمشرف المال  عضو مجلس الإدارة           عبدالله سيف المطيري أ.     .3
 ة عضو مجلس الإدار                    جواهر بنت مترك الدوسري أ.      .4
   رةعضو مجلس الإدا                           ايمان سعد الراشد أ.   .5
 د. هدى إبراهيم خليل                                عضو مجلس الإدارة      .6
 أ. بدرية عبدالله بن فلاج                             عضو مجلس الإدارة      .7
   أ. تركي عبدالرحمن العمري                          عضو مجلس الإدارة     .8
 سلطان محمد حكمي                              عضو مجلس الادارة أ.      .9
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 ...  المهام المتفق عليها في الاجتماع 

 البند  المهام 
 )حسب محضر الاجتماع(

1.  
 اعتماد و الرفع بمنصب المدير التنفيذي مناقشة 

 الأول        

 الثاني  اعتماد الهيكل التنظيمي    .2
 لث الثا  السابقة .  ةمناقشة و تقييم أنشطة الجمعي  .3

4.  
الموافقة على تفعيل ملتقى جسر الاستشاري بمناسبة اليوم  

 الرابع  هـــ .  1444الوطني 

 
شاكراً  المجلس  أعضاء  والسادة  بالسيدات  الإدارة  مجلس  رئيس  سعادة  رحب  الاجتماع  بداية  في 

 .المبذولة جهودهم ومثمناً لهم 
 مناقشة المحاور التالية من واقع جدول أعمال الاجتماع:وتم 

 
 مناقشة اعتماد و الرفع بمنصب المدير التنفيذي  الأول:البند 

الاستاذه / فاطمة السكيت مدير تنفيذ للجمعية وتمت الموافقة اجماعا من أعضاء المجلس  اعتماد  مناقشة    تم
 بناء على جهودها المميزة في إدارة بعض أنشطة و مهام الجمعية " تطوعيا " .

 
 اعتماد الهيكل التنظيمي  الثاني:البند 

   مرئيات الجمعية و أهدافها .الهيكل التنظيمي الجديد والذي وضع لتحقيق على  ت الموافقة تم
 

 مناقشة و تقييم أنشطة الجمعية السابقة .   الثالث:البند 
تقييم الأنشطة الأخيرة للجمعية و قياس الجودة و الأثر و مدى تحقيقها الأهداف المنشودة و نالت على  تم  

الأنشطة و البرامج التي  احسان أعضاء المجلس مع التشجيع على الاستمرارية في تفعيل المزيد من الفرص و 
 تصقل المتطوعين و تبرز دور العمل التطوعي في التنمية المجتمعية الشاملة . 
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 هـــ .  1444الموافقة على تفعيل ملتقى جسر الاستشاري بمناسبة اليوم الوطني البند الرابع : 
تمت الموافقة اجماعا على أهمية تفعيل نشاط يتناسب مع أهداف الجمعية في هذه المناسبة الغالية على قلوبنا  
و التي تجسد صورة سامية عن مفهوم " التطوع " و نشر ثقافته بين أفراد المجتمع وتم اقتراح تفعيل احدى  

بالتعاون مع  دعم افراده و توعيتهم  أنشطة " التطوع المتخصص " والذي يمثل حاجة المجتمع و يساهم في  
 شركاء نجاح جسر " واجهة الرياض " لتحقيق الأهداف المنشودة لخدمة الوطن   ,,,,  

 
 . هذا والله الموفق                                     

 
 
 

 

 رئيس مجلس الإدارة  

 

 ماجده بنت سلام مرزوق


